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• Principali mansioni  
e responsabilità 

 Progettista 1987-94 
1987 Foggia –Programma MD 11 
1988 /89 Long Beach (USA) –Programma MD 91/92 
1989 – Napoli –Programma MD 11 e ATR 42/72 
1990/92 – Seattle (USA) - Programma Boeing 777 
1993/94 – Napoli –Programma ATR 42/72 

1994 – 2015 Direzione Generale Programmi Boeing 
Program Manager – Programmi Boeing (USA) 
-. Gestione tematiche commerciali e tecniche con Cliente USA 
Esperto in tecniche di Lean Manufacturing. 
- Capacità maturata attraverso stage formativi nelle seguenti aziende 
aeronautiche: 
- Boeing (USA) 
- Alenia (Italia) 
- BAE (Scozia) 

2016 – 2017 Procurement (Responsabile per lo Stabilimento di Foggia) 
2017 ad oggi       Supplier Program Manager  
• Pianificazione e supporto tecnico/economico per l’attivazione di nuovi 
fornitori italiani ed esteri (Europa e USA) 

1987-ad oggi 
CTU c/o Tribunale di Foggia (Esecuzioni immobiliari – Infortunistica Stradale) 
 

RINOSCIMENTI PROFESSIONALI 
 

1989 “Appreciation for contribution to MD 90 Program” Mc Donnel Douglas, 
Long Beach (USA) 
 
1992 “Appreciation for contribution to B777 Program” Boeing, Seattle (USA) 
 
1995 “Appreciation for the work accomplished as Deputy Program Manager” 
Boeing, Foggia (Italy) 

   
 

 
ATTIVITÀ EXTRA 

PROFESSIONALI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
1997 -2003: Segretario Provinciale ASSID – Associazione Ingegneri d’Azienda 
Socio Fondatore dell’Associazione “Città civile – Foggia” dedita alla difesa dei diritti 
dei cittadini 
Dal 2003           Socio Rotary International  
Ricoperto tutte le cariche dirigenziali di club rotariano: Segretario, Prefetto, Tesoriere, 
Istruttore, Vice Presidente e Presidente. 
2005-06 Componente della Segreteria del Distretto Rotary 2120 (Puglia – Basilicata) 
                              Ricevuto n°7 Paul Harris (massima onorificenza rotariana)  
2009-10                 Presidente del Rotary Club Foggia Capitanata 
2010                      Direttore del Campionato del Mondo di tennis ITFR 
2010                       Direttore Europeo ITFR (Tour Director Europe – International         
Tennis Fellowship of Rotarians) 
2010                       Responsabile ITFR per il Distretto 2120 
2011-12                  Assistente del Governatore per il distretto Puglia-Basilicata 
2014-15                  Componente del Consiglio Direttivo della Fondazione “Il Rotary 
per lo sviluppo dell’Imprenditoria nell’Italia Meridionale” 
2023-24                  Presidente del Rotary Club Foggia 
 
 
 



 

   
  
 

MADRELINGUA Italiana 
 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 
• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente 

• Capacità di espressione orale  Eccellente 
Ottima conoscenza della lingua inglese maturata con la permanenza negli USA per 
oltre 4 anni ed il costante contatto lavorativo con colleghi di altre nazioni 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, etc. 

  Ottima conoscenza del pacchetto Office (Project, Word, Excel, Power Point) 
 Ottima capacità utilizzo computer e vari hardware ad esso collegati 
 

   
 

ALTRO  
(PARTECIPAZIONE A CONVEGNI, 

SEMINARI, PUBBLICAZIONI, 
COLLABORAZIONI A RIVISTE, ETC. 

ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE 

CHE IL COMPILANTE RITIENE DI 

DOVER PUBBLICARE)  

  
Corsi di Formazione:  
1996 - "Capacità professionale e comportamento organizzativo". FINMECCANICA 
ROMA 
1996 - Simposio sul documento di qualità Boeing D1-9000 rev A. LONDRA. 
1999 - "La creazione del valore in Finmeccanica". ALENIA Nola. 
Gen-Giu 2000 – Sperimentazione procedura Finmeccanica “Risk Management”. 
ALENIA Pomigliano 
2001 “Project Management e Risk Management”, IRIMANAGEMENT Roma 
2003 – “La contrattualistica internazionale” – Alenia Napoli 
2003 – “Global Partnership Supplier Symposium”  - Seattle USA – Simposio 
Internazionale su Progetti di riduzione costi tra cui applicazioni Lean Manufacturing 
2006 – “Innovare per competere” – Finmeccanica - Napoli 
2014 - Privacy e tutela dei dati personali 
2014 - Decreto 231: formazione generale per lavoratori 
2015 - Intellectual Property Management 
2015 - Information Security 
2015 - Il modulo 231 di Alenia Aermacchi 
2015 - Consuntivi 2014 ed Obiettivi 2015 
2015 - Ambiente Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro 
2016 - One Company ...One Change 
2018 -  Travel Security 
2018 - La rivoluzione digitale e telematica nello studio di progettazione 
2019 - Corso aggiornamento Artt. 19, 37, 37 c., D.lgs. 81-2018 
2020 - Introduzione alla business continuity in LEONARDO 
2020 - Corso Anticorruzione 
2021 - Sustainability in procurement 
2022 - Your Best Execution 
2022 - Sviluppo Sostenibile, necessità e opportunità! 
2022 - Isolamento termico e acustico al 110% 
2022 - Classificazione delle informazioni aziendali – processi operative 
2024 - BIM - Building Information Modeling: Innovazione tecnologia e nuove 
frontiere 
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Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che 
le informazioni rispondono a verità.  

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli 
stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui al d.lgs. n. 196/2003. 
 
“Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679)”. 
 
 
Foggia, 23 settembre 2024        
          


