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Estratto Delibera n.29 del Consiglio di Amministrazione del 26 giugno 2020

L’anno duemilaventi, il giorno 26 del mese di giugno, alle ore 09:00, in autoconvocazione in
presenza di tutti i consiglieri di amministrazione in carica, ai sensi dell’art. 11, comma 5 del vigente
statuto, nella Sala riunioni del’AM Service srl di Foggia, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione sotto la Presidenza del Presidenza dell’Avv. Alfonso BUONO per I’esame ¢ la
discussione dei seguenti argomenti:

1. Contratto di lavoro a tempo determinato sottoscritto tra il legale rappresentante pro tempore
della Societa AM Service e I’ing. Pio Gianluca TONTI, per la durata di un anno con
scadenza al 30 giugno 2020, nelle more dell’attivazione delle procedure concorsuali per
I’assunzione di un ingegnere con funzione di Responsabile Tecnico 8° livello — CCNL
GasAcqua;

OMISSIS

Sono presenti i sigg.:

1. Avv. Avv. Alfonso BUONO Presidente
2. Dott. Francesco D’ INNOCENZIO Vice Presidente
3. Dott.ssa. Anna Maria de MARTINO Consigliera

Partecipano alla seduta il Sindaco Unico, Dott. Benedetto CORVINO e I’0OdV, la Dott.ssa
Marinella DI BATTISTA, della Societa AM Service S.r.l.

E’ chiamato a svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante la sig.ra Giuseppina RIZZI, nella
qualita di Coordinatrice dell’ Area Amministrativa della societdi AM Service srl, che accetta.

I Presidente, dichiara la seduta validamente costituita ed idonea a deliberare sugli argomenti
all’0dG, ai sensi dell’art. 12 del vigente statuto.

Si passa a trattare il punto 1) OdG: “Contratto di lavoro a tempo determinato sottoscritto tra il
legale rappresentante pro tempore della Societh AM Service e Ping. Pio Gianluca TONTI, per
la durata di un anno con scadenza al 30 giugno 2020, nelle more dell’attivazione delle
procedure concorsuali per I’assunzione di un ingegnere con funzione di Responsabile Tecnico
8° livello - CCNL GasAcqua”.

I1 Consiglio di Amministrazione,
PRESO ATTO della proposta di deliberazione prot. az.le n. 689 del 28 maggio 2020 a firma della
Coordinatrice dell’Area Amministrativa;

RICHIAMATO

= Il Verbale di Assemblea n. 41 del 17 maggio 2019, con il quale si autorizzava la procedura
di selezione per il conferimento di un incarico di Responsabile Tecnico 8° livello part-time

al 50% a tempo determinato, ai sensi dell’art. 19 del T.U.S.P. — d.gs. n. 175/2016—e
ss.mm..ii., nelle more dell’attivazione delle procedure concorsuali a tempo part-time ed

indeterminato di un profilo Ingegnere — Responsabile Tecnico 8° livello — CCNL GasAcqua
della Societa AM Service Srl;
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= il Contratto di lavoro a tempo determinato sottoscritto tra il legale rappresentante pro
tempore della Societa AM Service e I’ing. Pio Gianluca TONTI, per la durata di un anno
con scadenza al 30 giugno 2020, nelle more dell’attivazione delle procedure concorsuali a
tempo indeterminato part-time per I’assunzione di un ingegnere con funzione di
Responsabile Tecnico 8° livello - CCNL GasAcqua;

VISTA I’'imminente scadenza al 30 giugno del contratto a tempo determinato;

DATO ATTO

delle sopraggiunte difficolta a procedere nell’attivazione delle procedure concorsuali, manifestatesi
con I’insorgere dell’emergenza epidemiologica;

RICHIESTO a mezzo mail il parere legale all’Avv. Fatigato, al fine di esprimere la giusta
percorribilita sulla proroga del rapporto di lavoro a tempo determinato, salvarguardando 1’azienda
da qualsivoglia rivendicazione, allegato alla presente;

PRESO ATTO del parere legale espresso dall’Avv. Fatigato prot.698 del 28.05.2020, con il quale
si evidenzia la possibilita di prorogare i contratti a termine, anche senza causale, sino al 30 agosto
2020, in applicazione dell’art. 19 bis D.L. Cura Italia in ragione della emergenza epidemiologica e,
che si allega al presente verbale;

CONSIDERATO CHE:

- Tassetto organizzativo del Settore Tecnico ha la necessita di garantire continuita alle fasi di
programmazione, esecuzione ed affidamento di appalti pubblici, nonché, gestione di servizi
tecnico-manutentivi, con esplicito riferimento alle centrali termiche di tutti gli edifici
pubblici Comunali;

- per ragioni di opportunitd e di interesse pubblico si rende opportuno, nelle more
dell’attivazione delle procedure concorsuali a tempo part-time ed indeterminato di n. 1
profilo Ingegnere — Responsabile Tecnico del CCNL GasAcqua, di dover procedere alla
proroga in applicazione dell’art. 19 bis D.L. Cura Italia in ragione dell’emergenza
epidemiologica, vista I’'imminente scadenza al 30 giugno e, considerato che tale profilo &
necessario ed indispensabile per la tipologia dei servizi espletati dalla Societa in ossequio
alla normativa vigente,

VISTI:

e il decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 e ss.mm.ii. recante “Testo unico in materia di
societa a partecipazione pubblica”;

e o Statuto della Societa;

e il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., recante “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

e Regolamento per il reclutamento del personale, approvato con provvedimento del Consiglio
di Amministrazione n. 12 dell’11 aprile 2016;

e Tart. 19 bis D.L. Cura Italia in ragione dell’emergenza epidemiologica

e il CCNL del Settore Gas Acqua;

b

Valutata la copertura finanziaria;

Vista la dotazione organica aziendale;

Tanto premesso, considerato, visto e preso atto

Il Consiglio di Amministrazione, decide di adottare il seguente provvedimento:
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Delibera n. 29 del 26 giugno 2020 - Oggetto: “Contratto di lavoro a tempo determinato
sottoscritto tra il legale rappresentante pro tempore della Societa AM Service e I’ing. Pio
Gianluca TONTI, per la durata di un anno con scadenza al 30 giugno 2020, nelle more
dell’attivazione delle procedure concorsuali per ’assunzione di un ingegnere con funzione di
Responsabile Tecnico 8° livello - CCNL GasAcqua”.

I Consiglio decide all’unanimita:

1. di prorogare il contratto a termine del Responsabile Tecnico ing. Pio Gianluca TONTI al 31
agosto 2020, in applicazione dell’art. 19 bis D.L. Cura Italia, in ragione della emergenza
epidemiologica, come da parere espresso dal consulente legale della Societa, Avv. Michele
Fatigato, nelle more dell’attivazione delle procedure concorsuali a tempo indeterminato

part-time per ’assunzione di un ingegnere con funzione di Responsabile Tecnico 8° livello —
CCNL GasAcqua;

OMISSIS

Alle ore 10:00 non essendoci null’altro da deliberare, la seduta viene dichiarata chiusa.

Letto, approvato e sottogeritto.

I Segretario »
GiuseppinaRIZZ
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