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Am Service S.r.l. 
Viale Manfredi snc
71121	Foggia 
Inviata solo mezzo pec: 
amservicefoggia@pec.amservicefoggia.it

Il sottoscritto …………………………… nato a ………………………. Residente ………………….. domiciliato ……………….codice fiscale, presa visione dell’avviso pubblico, chiede di essere ammesso a partecipare alla “Selezione per l’assunzione a tempo indeterminato part-time al 50% di un ingegnere, con funzione di Responsabile Tecnico 8° livello CCNL Gas-Acqua, della Società AM Service S.r.l.”.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci o contenente dati non più rispondenti a verità comporta l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.76 dello stesso D.P.R. N° 445/2000, 

DICHIARA

- Di essere nato a ……………………………………………………
- Di essere in possesso della seguente cittadinanza: …………………… 
- Di essere residente in ……………………………………..
- Di avere la seguente pec: ………………………………..
- Di avere il numero di cellulare: …………………………… 
- Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di: ………………….; 
- Di avere età non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a riposo/Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n.6/2014); 
- Di non essere collocato in quiescenza per attività lavorativa dipendente svolta in settore privato e/o pubblico (art.6, comma 1, del D.L. 24.06.2014, n.90 convertito nella L. 11.08.2014, n.114); 
- Di godere dei diritti politici non essendo stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
- Di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari: ………………..
- Di non essere “privo della vista” e di possedere l’idoneità psico-fisica alle mansioni da svolgere; 
- Di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente insufficiente rendimento, ovvero, non essere stato dichiarato decaduto ai sensi dell’art.127, comma 1 – lett.d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3(T.U. Imp. Civ. St.) e ss.mm.ii., per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
- Di non avere cause ostative all’accesso eventualmente prescritte ai sensi di legge per la costituzione del rapporto di lavoro; 
- Di non trovarsi in alcuna causa di conflitto di interessi anche potenziale con la Società e/o servizi ricoperti, ovvero, di incompatibilità e/o inconferibilità all’incarico di Responsabile Tecnico della Società AM Service S.r.l., ai sensi del D.lgs. n. 39/2013; 

- Di non avere riportato condanne penali, e non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dagli impieghi presso la pubblica amministrazione, e di non avere procedimenti penali pendenti; 
- Di non avere vertenze giudiziali e/o stragiudiziali con la Società AM Service S.r.l;
- Di conoscere la lingua: inglese; 
- Di essere in possesso della patente di guida di categoria B; 
- Di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
- Laurea Specialistica in ……………………………………………………………………….; 
- Di essere in possesso delle seguenti abilitazioni all’esercizio della professione: 
- Abilitazione all’esercizio della professione di ……………………….. iscritto all’Albo dell’Ordine degli ………………………….
- Di possedere tutti i requisiti previsti dall'art. 3 dall’Avviso di selezione;
- Di svolgere la seguente attività: 
- ……………………………………………………………………………………………………….;
- Di essere Dipendente …………………………………….presso …………………………………..
- Di aver maturato più di 5 anni di servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni: …………………………………………………………………….
- Di aver maturato ulteriore specializzazione desumibile dalla formazione universitaria e post universitaria: ………………………………………………………………………………..
- Di accettare integralmente quanto previsto nel presente Avviso di selezione.
Tutte le comunicazioni relative alla selezione dovranno essere inviate al seguente indirizzo: ………………
Il sottoscritto si impegna a comunicare, tempestivamente, l’eventuale variazione del domicilio e/o del luogo ove indirizzare le comunicazioni.

“Il sottoscritto essendo a conoscenza che, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara la veridicità delle informazioni sopra riportate e si impegna a produrre i relativi atti previa richiesta della Am Service Srl”.

Si allega:
· Curriculum Vitae;
· Documentazione e certificazioni possedute;
· Copia fotostatica, fronte retro, del documento di riconoscimento. 
Foggia, lì …………………………                  
                                                                                                       




Il sottoscritto presta, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 e del Regolamento UE 2016/679, il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali. 
Foggia, lì …………………………                  


