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Funzione: Area Tecnica
Ufficio: Coordinatore Area Tecnica
Al Presidente AM Service Srl
Al Consiglio di Amministrazione

E, p.c Coordinatrice Area Amministrativa
Sede

Oggetto: Responsabile Tecnico D.M. 37/08 e ss.mm.ii. — Relazione ricognitiva personale interno.

Premesso che il contratto di lavoro a tempo determinato part time del sottoscritto risulta in scadenza
alla data del 30.06.2021, con mansioni di Responsabile Tecnico ai sensi del DM 37/08, Agente
Contabile, Responsabile del Procedimento su tutte le gare afferenti I’area tecnico-operativa, nonché,
Responsabile dell’U.O. Energia e Coordinatore dell’Area Tecnica per le UU.OO. Informatica e
Sistemi, come da organigramma in atti;

Dato atto
- che in riferimento a quanto richiesto per le vie brevi ed in ossequio alla Delibera di CdA n. 20 del
18.06.2021 relativa nello specifico alla individuazione di un supporto tecnico amministrativo che
possa coadiuvare le attivita della Coordinatrice Area Amministrativa, oltre che individuare all’interno
dell’organigramma aziendale personale tecnico-professionale al fine di ricoprire il ruolo temporaneo,
nelle more della conclusione della procedura concorsuale strumentale all’assunzione a tempo
indeterminato part-time di un ingegnere con funzioni di Responsabile Tecnico di 8° livello CCNL
Gas-Acqua, di Responsabile Tecnico ai sensi dell’art. 3 ed in possesso dei requisiti previsto dall’ Art.
4, comma 1, D.M. 37/08;
- quanto previsto dalla normativa di settore, nonché, dei requisiti predeterminati relativi ai criteri di
individuazione in ordine di priorita, giusta Delibera di CdA n. 20/2021, come di seguito specificati:

- Livello di inquadramento

- Anzianita di livello di inquadramento

- Anzianita di servizio

- Anzianita anagrafica.

Vista la nota prot. 791 del 25.06.2021, relativa alla dichiarazione congiunta del sottoscritto
unitamente alla Coordinatrice Area Amministrativa sul possesso dei requisiti di cui al DM 37/08 del
dipendente Francesco Paolo Pignataro;

Vista la Relazione a firma della Coordinatrice Area Amministrativa prot. 797 del 25.06.2021, a
seguito del tavolo tecnico aziendale al fine di dirimere i dettati normativi, evitando interpretazioni
soggettive, con acquisizione delle informazioni utili per la corretta individuazione;
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Rilevato che, dalle informazioni in atti dell’azienda con relative certificazioni, nonché, sui requisiti
soggettivi ed operativi posseduti dai singoli dipendenti, sono state valutate le posizioni dei dipendenti
Luigi delli Carri e Francesco Paolo Pignataro, che in ordine di priorita del livello di inquadramento e
del titolo di studio posseduti, rappresentano 1 dipendenti che potrebbero ricoprire il ruolo di
Responsabile Tecnico, con Diploma dell’Istituto Professionale [.P.S.I.A., requisiti di cui all’Art. 4,
comma 1, lett. b, D.M. 37/08;

Precisato che dai dettati normativi in narrativa nonche¢, dalle disposizioni della Camera di
Commercio Nazionale e Locale vengono individuati 1 titoli di studio ai fini del riconoscimento delle
abilitazioni ai sensi dell’Art.1, comma 2, D.M. 37/08, assegnando ai diplomi di qualifica dell’Istituto
Professionale I.P.S.I.A., le abilitazioni di cui alle lettere A, B, F, G.;

Dato atto che la societa AM Service srl, possiede all’attualita le abilitazioni di cui alle lettere A, B,
C,D, E, F, G previste dall’Art.1, comma 2, D.M. 37/08;

Considerato

- che a parita di titolo di studio quale ulteriore elemento oggettivo ai fini della individuazione tra 1
dipendenti aziendali in possesso dei requisiti di cui al D.M. 37/08, alla luce della mansione da
svolgere unitamente al livello di inquadramento quale requisito predeterminato, il dipendente Luigi
delli Carri ¢ in possesso del quinto livello CCNL Gas-Acqua e Paolo Francesco Pignataro in possesso
del quarto livello CCNL Gas-Acqua;

- che in riferimento agli ulteriori requisiti predeterminati, necessitano i requisiti di cui all’Art. 4,
comma 1, lett. d, D.M. 37/08, consentendo all’azienda il mantenimento di tutte le abilitazioni previste
di cui innanzi;

Tanto premesso e considerato, al fine di consentire il mantenimento dei requisiti oggettivi ed
abilitazioni della AM Service srl, ai sensi dell’Art.1, comma 2, D.M. 37/08, il dipendente aziendale
in possesso di tutti 1 requisiti di cui innanzi € Francesco Paolo Pignataro, con diploma professionale
di tecnico delle industrie elettriche ed elettroniche conseguito a Foggia presso Istituto Pacinotti in
data 14.07.1988 oltre due anni continuativi di servizio, alle dirette dipendenze di una impresa del
settore, con le abilitazioni di cui alle lettere A, B, F, G.. Inoltre, possedendo la qualifica di Operaio
Esperto Impianti quarto livello, il dipendente ha svolto per almeno tre anni funzioni di operaio
specializzato per tutte le tipologie di impianti previsti dal Decreto Ministeriale, ad eccezione delle
lettere B ed F, precisando che il dipendente Luigi delli Carri, benche, inquadrato con un livello
superiore, riveste un ruolo ed una mansione diversa dalla qualifica di Operaio Specializzato.
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Pertanto, tenuto conto dei criteri selettivi nonché, dei requisiti oggettivi e soggettivi del dipendente
Paolo Francesco Pignataro, lo stesso ¢ in possesso dei titoli di cui all’Art. 4, comma 1, lett. b e d,
D.M. 37/08, per ricoprire il ruolo temporaneo di Responsabile Tecnico, consentendo alla societa AM
Service srl, nel periodo di vacatio e nelle more della conclusione della procedura concorsuale
strumentale all’assunzione a tempo indeterminato part-time di un ingegnere con funzioni di
Responsabile Tecnico di 8° livello CCNL Gas-Acqua, il mantenimento di tutte le abilitazioni
attualmente possedute di cui alle lettere 4, B, C, D, E, F, G previste dall’Art.1, comma 2, D.M. 37/08.
Restando a disposizione per qualsiasi chiarimento, porgo cordiali saluti.

Foggia, 1i 28.06.2021

Il Coordinatore Area Tecnica

F.to Ing. Arch. Pio Gianluca TONTI
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