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Estratto Delibera n. 27 del Consiglio di Amministrazione del 28 luglio 2021

L’anno duemilaventuno, il giorno 28 del mese di luglio, alle ore 11:00, con convocazione d’urgenza
ai-sensi-dell*art. 11 -del vigente Statuto, inoltrata-a mezzo pec prot. az.le n. 898 del 27/07/2021, nella
Sala riunioni dell’AM Service srl di Foggia, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione sotto la
Presidenza dell’ Avv. Antonio COCCO per I’esame e la discussione dei seguenti argomenti:

1. Comunicazione della Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, pervenuta a mezzo
pec in data 23 luglio u.s., di annullamento richiesta di pubblicazione dell’avviso di
selezione, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato part-time al 50%
di un ingegnere, con funzioni di Responsabile Tecnico (Livello 8° CCNL GasAcqua).
Rettifica parziale art. S dell’avviso di selezione — individuazione termine ultimo
della presentazione delle domande di partecipazione;

OMISSIS

Sono presenti i sigg.:
1. Avv. Antonio COCCO Presidente
2. Dott.ssa. Carmela CATALANO Consigliera

Partecipano alla seduta il Sindaco Unico della Societa, dott. Benedetto CORVINO, 1’Organismo di
Vigilanza, la dott.ssa Marinella DI BATTISTA e la Coordinatrice dell’Area Amministrativa la
Sig.ra Giuseppina RIZZI della Societa AM Service Srl.

E’ chiamata a svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante la sig.ra Giuseppina RIZZI, nella
qualita di Coordinatrice dell’ Area Amministrativa della societa AM Service srl, che accetta.

Il Presidente, constatato il rispetto della normativa sul distanziamento dei presenti al fine di
contrastare e contenere la diffusione del virus Covid-19, dichiara la seduta validamente costituita ed
idonea a deliberare sugli argomenti all’OdG, ai sensi dell’art. 12 del vigente statuto.

Si passa a trattare il punto 1) OdG: “Comunicazione della Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, pervenuta a mezzo pec in data 23 luglio u.s., di annullamento richiesta di
pubblicazione dell’avviso di selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato part-time al 50% di un ingegnere, con funzioni di Responsabile Tecnico
(Livello 8° CCNL GasAcqua). Rettifica parziale art. 5 dell’avviso di selezione — individuazione
termine ultimo della presentazione delle domande di partecipazione”.

I Consiglio di Amministrazione,
Premesso che:

1. con verbale di assemblea n. 51 del 29 giugno 2021, ¢ stata autorizzata 1’indizione della
selezione, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato part-time al 50%, di
un ingegnere con funzioni di Responsabile Tecnico 8° Livello CCNL GasAcqua;
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2. all’art. 5 dell’avviso di selezione veniva indicato che le domande di partecipazione
dovevano essere presentate entro e non oltre 30 giorni dalla pubblicazione sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie speciale Concorsi ed Esami;

4.

3. in data 20 luglio 2021, veniva inoltrata a mezzo pec alla Gazzetta Ufficiale, la richiesta di

pubblicazione dell’estratto dell’avviso di selezione, che si allega al presente verbale;

in data 23 luglio 2021, perveniva a mezzo pec la comunicazione di annullamento della
richiesta di pubblicazione dell’estratto dell’avviso di selezione sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, sulla base delle seguenti testuali indicazioni:

I’obbligo di pubblicazione dei bandi per i concorsi a pubblico impiego nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana, stabilito dall'art. 4 del Dpr n. 487 del 1994,
riguarda la pubblica amministrazione statale e gli enti locali territoriali (con la
specificazione che, per gli enti locali territoriali, il comma 1-bis del citato art. 4
consente che la pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale possa essere
sostituito dalla pubblicazione di un avviso di concorso contenente gli estremi del
bando e l'indicazione della scadenza del termine per la presentazione delle
domande).

la normativa generale in materia di enti pubblici € invece contenuta nell’art. 35, terzo
comma, del d.lgs. 165/2001, recante principi in materia di procedure di reclutamento
del personale nelle pubbliche amministrazioni, che si limita a prescrivere la
“adeguata pubblicita della selezione” senza specificare altro e in particolare senza
prevedere pubblicazione del bando o del relativo avviso in Gazzetta Ufficiale.

Ritenuto opportuno e necessario procedere alla rettifica parziale dell’art. 5 dell’avviso di selezione,
al fine di individuare il termine ultimo della presentazione delle domande di partecipazione,
garantendone 1’adeguata pubblicita della selezione sul sito istituzionale della societa;

Individuato il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura
selettiva, alle ore 24,00 del 6 settembre 2021;

Tanto premesso, letto e considerato,

Il Consiglio di Amministrazione all’'unanimita, decide di approvare il seguente provvedimento:
Delibera n. 27 del 28 luglio 2021 - Oggetto: “Comunicazione della Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, pervenuta a mezzo pec in data 23 luglio u.s., di annullamento
richiesta di pubblicazione dell’avviso di selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo_indeterminato part-time al 50% di un ingegnere, con funzioni di Responsabile
Tecnico (Livello 8° CCNL GasAcqua). Rettifica parziale art. 5 dell’avviso di selezione —
individuazione termine ultimo della presentazione delle domande di partecipazione”.

I1 Consiglio decide all’unanimita:

1.

1. di procedere alla rettifica dell’art. 5 dell’avviso di selezione, sostituendo
I’originario secondo capoverso, che si riporta testualmente:
“La domanda dovra essere corredata da Curriculum vitae, contenente i dati
anagrafici e gli elementi necessari per desumere in modo chiaro ed
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inequivocabile la presenza di tutti i titoli di ammissione e di valutazione, con
la documentazione e certificazioni possedute, dovranno pervenire
esclusivamente, pena esclusione, entro e non oltre 30 giorni dalla
~ pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4"serie speciale Concorsi ed Esami, con le seguenti modalita:
O- invio a mezzo di posta elettronica certificata all’indirizzo
pec: amservicefoggia@pec.amservicefoggia.it avente ad oggetto “Selezione
per Uassunzione a tempo indeterminato part-time al 50% di un ingegnere, con
Sunzione di Responsabile Tecnico 8° livello CCNL Gas-Acqua, della Societa
AM Service S.r.l.” da far pervenire alla presente Amministrazione, a cura e
responsabilita del diretto interessato”,

con il seguente capoverso:

“La domanda dovra essere corredata da Curriculum vitae, contenente i dati
anagrafici e gli elementi necessari per desumere in modo chiaro ed
inequivocabile la presenza di tutti i titoli di ammissione e di valutazione, con
la documentazione e certificazioni possedute, dovranno pervenire
esclusivamente, pena esclusione, entro e non oltre le ore 24,00 del 6
settembre 2021, con le seguenti modalita:

O- invio a mezzo di posta elettronica certificata all’indirizzo
pec: amservicefoggia@pec.amservicefoggia.it avente ad oggetto “Selezione
per l’assunzione a tempo indeterminato part-time al 50% di un ingegnere, con
Sunzione di Responsabile Tecnico 8° livello CCNL Gas-Acqua, della Societa
AM Service S.r.l.” da far pervenire alla presente Amministrazione, a cura e
responsabilita del diretto interessato”.

OMISSIS

Alle ore 12:00 non essendoci null’altro da discutere la seduta viene dichiarata chiusa.

Letto, approvato e sottoseritto.

11 SegZ

Gius

0 / Il Presidente
121}1251 4 Avv. Antonio COCCO
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